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\a temelju dlanka 18. Zakona o zaititi pri.javitelja nepravilnosti (rNarodne novine<< broj 17119.) i
,-'lanka 60. Statuta Srednje Skole Zlatar (KLASA: 012-0lll9-0112" URBRO.I: 2211101-380/1-9-01-
19-6 od 31.01.2019.g.1. Skotski oclbor na svojo.i 29. sjednici odrZanoj dana 20.12.2019. godine,
donro je:

oposrupKuUNUrAR-rf HJrt^tiltf"ANJANEpRAVrLNosrrr
IMENIOVANJU POVJERLJIVE OSOBE

SREDNJT SXOTE ZLATAR

I. Uvodne odredbe

e lanak l.
(1) Or,'im Pravilnikorn r-rredr-rje se postupak unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti u (r-r daljnjern

tekstu: Skola), imenovanjur porjerljir,'c osobe i zamjenika, postlrpanja r,r sludaiu sumnje u

nepravilnosti, zaStita prijavitelja nepravilnosti i nacin evidentiranja, obrade i cuvanja podataka
zaprimljenih u prif avi nepravilnosti.

(2) Odredbe or,og l'rar,'ilnilia ne plinr.jen-iLLirr su nl rrcpral'ilnosLr Lojc su regulirarrc Ltiil,rrrr
kodeksorn neposrednih nositelja odgojno - obrazovne aktivnosti i koje su u nadleZnosti Etickog
povjerenstva.

(3) Odredbe ovog pravilnika ne primienjr-rjur se na nepravilnosti koji sr-r regulirane Zakonom o

sustavu unutamjih kontrola u javnorn sektoru.
(41 Izrazi koii se u ovom pravilniku koriste zer osobe u muSkom rodu su ncutralni i odnose se na

osobe oba spola.

ilanak 2.

(1) Nepravilnosti su krSenja zakona i drugih propisa te nesavjesr-ro upravl.janje.javnim dobrirna.
javnim sreclstvimzr r sreclstvima Europske uni.f e koje predstavljaju ugroZavanje juvnog interesa.
a koje sll povezane s obar,ljanjen-r poslova u Skoli.

(2) l'}riiavitelj nepravilnosti je fizidka osoba koja prijavljLrje nepravilnosti koje su povezane s

obavljanjern poslova u Skoli.
(3) Povjerljiva osoba je zaposlenik Sliole irncnovan za zaprtmanie prijava nepravilnosli i vodcnje

postupka u svezi s prijavorn nepravilnosti.

II. Postupllt pfi.ievc

Clanak 3.

Postupak prijave nepraviinosti zapodinje dostzrvlianjem prijave povjerljivoi osobi.
Prijava se dostavlja plltem r-rn-rdZbenog zapisnika Skole, s naznakorn .,Za povjerljivu osobu - nc

otr,'arati" ili putem elektronidke poSte povjerljive osobe koja se objavljuje na web stranici Skole
ili neposreclno u pisrner.ionr oblihr-r poijerljivoj osobi ili Lrsmeno na zapisnik kod pol'ierl.jive
osobe.
Prijava zaprimljena pLrtem urLrdZbcnog zapisnikii bez odgode prosljcclLrjc sc povjerljivoi osobi.
Sve osobe ukljudene u primanje i rjeSavanjc prijave duZne su Stititi identitct prijavitelja. osini
ako prijavitelj nepravilnosti pristarre na olklivanje tih poclataka. ili ako je r-r tijehr-r postuplta
nuZno otkri ti ider-rtitet prij avite lj a nepravi lno s ti.

(1)
(2)

(3)
(4)



ilanak 4.

(1) Priiava nepravihTosti sadrZi podatke o prijar.'itelir-rneplavilnosti. naziv Skole. podatke o osobi ili
osobama na koje se prijava odnosi, datum priiave i opis nepravilnosti koie se priiavljuju.

(2) t-l sludajr-r da prijava ne sadrZi podatke potrebne za postlrpanie. poi'jerljiva osoba ie priiavitelja
upozoriti na otklanjanje nedostataka u prijavi, u roku od ,5 dana od dana ciostave prijavc.

(3) U sludaju da prijavitelj u danom roku iz stavka 2. ovog clanha ne ispravi prijavu, porjerljiva
osoba ie prijavu odbaciti i o tome pisano iTl,ijestiti prijavitelja.

III. Povjcrl.jiva osoba

alanak 5.

(1) Po zaprimanju prijave pov.ierljiva osoba je duZna:

- zaprimiti prijavu nepravilnosti
- ispitati prijavu o nepravilnosti najkasnije u roku 60 dana od dana zaprimanja prijave
- bez odgode poduzeti sve radnje iz svoie nadleZnosti potrebne za zaitttu prijavitelja. ako je

pri.iavitelj r-rdirrio vjer"o.jatnim da .jest ili bi mogao biti Zrtva Stetne radnie zbog pri.iave

ncpra\ ilrrosti
- obavijestiti prijavitelja, na njegov zahtiev, o tijeku i radniama poduzetima u postupku i

omoguiiti r.nu uvid u spis u roku od 30 dana od dana zaprimanja zahtieva.
- proslijediti prijavu nadleZnim tif eiima ako priiava niie riieSena u Skoli
- pisanim putem izvijestiti priiavitelja o ishodu postupka prijave^ odmah nakon njegova

zavrSetka
- pisanim putem izvi.iestiti nadleZno tiielo za vanjsko prijavliivanje nepravilnosti o

zaprimljenim prijavama u roku od 30 dana od dana odlr-rdivania o prijavi
- duvati idcntitet pri.iavitelja i podatkc zaprin'rljene r-r prijavi od r-reovla5tenog otkrivanja

(2) Ravnatell ne smije povjerljivu osobu staviti u nepovoljttiji poloZaj.
(3) Pod nepovoljniji poloZa.f 12 stavka 2. ovog dlanka smatra se olkaz Llgovora o radu.

uznemiravanje, nemoguinost napredovanja, neisplata i/ili smanjenje plaie i drugih naknada,

izricanie neosnovanih upozorenja na obveze iz radr-rog odnosa uz mogudnost otkaza Llgovora o

raciu, uskrata radnih zadataka, promiena radnog vremena, onemogu6avanje obrazovanja i

strudnog usavr5avanja, neisplata nagracla i otpremnina. nepoduzimanje mjera radi za5tite

dostojanstva radnika zbog uznemiravanjar od drugih osoba. proizvolino i neosnovancr

upr-rcivan je na zdravstvene preglede ili preglecle radi oc.iene radne sposobnosti i drr,rga

llel\()\,,lj ttlt It,ltl ttplr:r.ilt.

(4) Prilikom rjeSavanja prijave svi radnici Skole duZni su pruZiti strudnu pomod povjerljivoj osobi.

ilarrak 6.

(1) Povjerijiva osoba mora biti zaposlenik Skole s ugovorom o radtt na neodredeno vrijeme.
(2) Za povjerljivu osobu ne moZe biti imenovana osoba kojoj .ie izredena n-r.iera upozorenja na

tubr czc iz- raclnog ocltiosii s l]rogLrcrlr)Sci-r otkaz.a Llgo\ ora o raclLt. osinr alir.r nijc isLcliao rol'
sukladno Kolektivnom ugovorlr u kojem se izredena mjera briSe.

(3) Za povjerljivu osobu ne moZe biti imenovana osoba protiv koieie pokrenut i vodi se kazneni
postr,rpal< za neko od kaznenih djela iz dlar"rka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.



IV. Imenovanje povjerljive osobe i znmjenik:r povjerljive osobe

ilanak 7.

(1) Por,jerljivu osobu i njegovog zamjer-rika imenuje ravnatelj odlukom, uz njihov prethodni
pismeni pristanak.

(2) Prijedlog za imenovanje por,'jerljive osobe ravnatelj podnosi najkasnije u roku od 30 dana od

dana stupanja na snaglr ol'og praviinika.
(3) Prijedlog iz star,ka 2. ovog dlanita objai,l.itrje se un oglasnoj plodi 51tole.

(4) Povjerljivu osobu ravnateli imenr-rje na priiecllog r.rain"ranie 20% radnika Skole.

(5) Prijedlog iz starrlia,l. ovog dlar.rka podnosi se pisnrcno uz r,'lastorudne potpise radnika.
(6) I-.tltoliko ?\nA radr-rilia Sltole ne podnese prifedlog rar.,natelju za imcuovanjem porjcr'ljive osobc

u roku 30 dana od dana objave prijedloga za irnenovanie povjerl.iive osobe na oglasnoj plodi
Skole. ravnatelj ie povjerljir,u osobu imenovatti samostalno.

e lanak 8.

(1) Zamjenika povjerljive osobe, ravnatelj irnenr-rje na pisrneni pri.jecllog povjerljive osobe.
(2) Zamlenik povjerljive osobe rnora ispr.rnjrvati r.rvjete za povjerljivu osobu, sukladr.ro dlanku 6.

ovog prar ilnika.
(3) Povjerljiva osoba je duZna podnijeti priiedlog iz stavka 1. ovog dlanka, naikasniie u roku 8

dana od dana intcnor an.ja.
(4) Zamjenik povjerljive osobe obavlja poslove povjerljive osobe u slucaju privremer-ie

sprijedenosti ili razrjeSenja povjerljive osobe.
(5) Zamienik povjerljive osobe ima sva plava iduZr.rosti povjerl.jive osobe tiiekonr obar''liart!a

poslova povjcrlirve osobe.
(6) U sludaju da pov.jerljiva osoba i/ili zarnjenik povierljive osobe nisu u mogu6uosti obavliati

poslove. ravnatel-f ie imenovati treiu osobu za povjerljivu osobu na rok ne dr-rZi od 30 dana.

V. Razrje5enje povjerljive osobe i zamjenika povjerljive osobe

Clanal<. 9.

(l) Ako je povjerljiva osoba imenovana na nacin iz clanka 7. stavak 4. ovog pravilniira, ista se

rnoZe opozvati na pismeni prijedlog 20% radnika Skole odlukom.
(2) Oclh-rka iz stavka 1. ovog dlanka obvezuje ravnatel.ja Skole da razrijeSi imenovanu povjerljir,'r-r

osobu i imenuje novu Lr roku od 30 dana od dana donoSenja odluke o opozivt-t.

VI. Registarprijavancpravilnosti

Clanak 10.

(1) Pov.jerl.iiva osoba duZna.ie sve zaprimljene pri.jave upisati u Registar pri.iava nepraviinosti (u

da[ jnj em tekstu: registar).
(2) Registar prijava ttepraviluosti sadlZi najmanje sl.iedeie podatke:

- redni broj prijave
- podnositelju prijave
- kratkom sadrZajr,r prijave
- radnjama koje su poduzete, te o drugim bitr-rin-r dinjenicama vezanima uz prijavu

(3) Registar se vodi u pismenom ili elektronidkom obliku.

i-it l'r,i.]erljirrL usui)tL.i i-rr-rr.r.1u u.r-Lrrnt, ioti iii e ricicrie i1 ir o zapritt,l-jenint lttijar.iitt.r.



VII. Zavr5ne odredbc

Clanak I 1.

(1) Por,,jerliiva osoba i njegov zamjenik tijekom obavljanja poslo-na duZni su postupati sukladno
Uredbi (EU) 20161679 Europskog parlamenta i Vijeia od 21. travnja 2016. godine o za5titi
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka.

(2) Ravnatelj je duZan imenovati povjerljivu osobu i zamjenika povjerljir,'e osobe u rokovima iz
dlanka 7. ovog pravilnika, a najkasnije do 1. travni a2020. godine.

i'lanali ll.
Na ,pitanja ko.ja nisu uredena ovim pravilnihom primjenjivat ie se odredbe Zakona o zaStiti
pri j avitelj a nepravilnosti.

Clanak 13.

(1) Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.
f l) Ova j prarrilnil< ohiavit ie se na nrreininr stranii:anra il<ole.

Predsj ednica Skolskog odbora:
Krajadi6, prof
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KLASA: 012-01119-0115
tJ RBROJ : 221 | I 0l -380/0 1 -9-0 l -9 -19 -2

Zlatar.23.l2.2019.

Ova.i pravilnik objavlien je na oglasnoj plodi
dana 34 11 2019. godine.

Skole dana 25 l'2 .2fi11 godirre, te stupa na snaglr

Ravnatelj/ica:
Zdenka .R.ogina, dipl.iur.
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