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"" 
Nu temelju dlanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u_osnovnoj i s1e{njoj Skoli

6Nuroar,. nori"" ur. 152114.,7117.,6s/1s. I qgltq) i dlanka 6.1.sP.{1!^rednjb Skolezlatar

iKluru' otz-01tt9-0ttz,rJrb,roi:zitttot-180/1-9-01-19-6 od 3l-01.2019. godine),

ravnateljica Srednje Skole Zlatar, donosi

- - -a--

DIPLOMA, SVJEDOIii,glI DRUGIH TSPRAVA ''

I. i 
,

prije sklapanja ugovora o radu ravnatelj Skolske ustanove provjerit 6e \od nadleZnog

fakulteta, ustanove, ldrJrrro institucde vjerodostojnost diplome, svjedodZbe odnosno druge

javne isprave na temelju koje se sklapar.,gouo' o radu'

Ako je zbogLurnosti potrebe obailjanja poslova ugovor o radu sklopfilr-r prij.e provjere

iavne isprave na temelju koje se sklapa rgol or o radu ravnatelj St<otst e us1l1pnq no.krenylie

*r*rri.-;rovjere dipiome, svjedodZbe odrotno druge javne isprave najka1ffi,u Ioku od 15

aunu oa dana sklapanja ugovora o radu. " 'r'i::.

II.
Zazaposlenika/cu koji ima zasnovan radni odnos u_dvije.ili vi5e Skolskih 

lls,tqgv? 
provJelu

vjerodostojnosti diplome, svjedodZbe odnosno druge jdvne isprav,: 
?4*!?g191ju 

koje je

zasnovan radni bdnos pokrenut 6e Skolska ustanova u kojoj radi preteziti dio radnog wemena.
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v.
Ako je Stolsko.l ustanovi dostavljen dopis odnosno obavijesti nadleZnog fakulteta, ustanove

odnosno institucije o nevjerodostojnoj odnosno krivotvorenoj diplomi, svjedodZbi odnosno

drugoj ju""oj ispravi iazaposlenika/cu Skolske ustanove, ravnatelj Skohke ustanove

izvanredno ie zaposleniku/ci otkazatiugovor o radu u roku od 15 dana od danasaznanjaza
nevjerodostojnu odnosno krivotvorenu diplomu, svjedodZbu odnosno drugu javnu ispravu na: I 

temelju koje je sklopljen ugovor o radu.

vI.
Iznimno od todke IV. u sludaju proteka roka od 15 dana od dana saznanjaza nevjerodostojnu

odnosno krivotvorenu diplomu, svjedodZbu odnosno drugu javnu ispravu zaposlenika/ce

Skolske ustanove ili drugog opravdanog razloga,ravnatelj Skohke ustanove zaposleniku/ci

,redovito ie otkazati ugovor o radu zbog skrivljenog ponaSanja.

VIIL] : ':

Ova Proced*a bit 6e objavljena na oglasnoj plodi Skolske ustanove u roku od pet dana od

dana stupanja na snagu.

VII.
Ova Procedura stupa na snagu danom dono5enja.
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Ravnateljica:
Zdenka $o gina, dipl. iur.


